
 
 
施設名・部署 那覇市立病院 医療技術部検査科 職種 臨床検査技師 
雇用形態 正職員 採用人数 1名 
業務内容 臨床検査業務全般（主に生理検査業務に従事していただくが、専門性の幅を広げる一環として検体系

検査への一時的な配置異動の可能性もあり）、その他付随する業務（宿日直・採血等の当番業務）。 
就業時間 基本：8時 30分～17時 15分 ※部署により当番制で早番あり。 
勤務条件 勤務：2交替（週 38時間 45分の変形労働時間制） 
休日 4週 8休（土日、祝祭日への勤務割振あり） 
休暇 年次有給休暇、慶弔休暇、夏期休暇、産前･産後休暇、育児休業ほか。 
給与 令和 8年 4月現在、採用時の基本給はおおむね次のとおり。 

＜新卒＞3年課程卒 199,100円（処遇改善手当含む） 
大卒(４年) 206,800円（処遇改善手当含む） 

＜5年経験＞3年課程卒 224,600円（処遇改善手当含む） 
大卒(４年) 235,900円（処遇改善手当含む） 

職歴加算あり。 
上記のほか、通勤手当、住居手当、扶養手当などがそれぞれの支給要件に応じ支給賞与（令和７年度 
実績 4.65月分）あり。 
定期昇給（毎年１月）あり。 
※ただし、上記金額の支給を保障するものではない。 

受験資格  
（1）年齢 平成 3年 4月 2日以降に生まれた者。 
（2）資格経験等 臨床検査技師免許保持者で夜勤に従事できる者。 
（3）欠格事項 次の事項のいずれかに該当する者は受験不可となる。 

禁固刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行をうけること
がなくなるまでの者。 

（4）その他 採用試験応募にあたり、申告した資格・経歴・業務経験等に重大な虚偽があっ
たときは合格を取り消し、または採用後に懲戒処分の対象となる場合がある。 

 

試験方法・ 
試験内容・ 
試験日・ 
試験会場 

 
試験方法 試験内容 
1次試験 書類選考 提出書類を元に書類選考する。 

 
2次試験 

適性検査 １次試験通過者を対象にWeb上で適性検査を実施（※適性検査は合
否判定しない。ただし、期限内に受験していない場合は、辞退とみな
す。）※別途メールにて通知する。 

個別面接 
（対面） 

令和 8年 6月 21日（日） 場所：那覇市立病院 
※面接について、県外在住者については Web 面接に切り替える場合
もある。 
※面接時刻は、LINEにて通知する。 
※面接時刻の指定及び変更は出来ない。 

 

応募方法  
（1）申込み はじめに、採用試験の申込を右下の LINEのエントリーフォームにて登録をする。 

※下記書類の提出をもって採用試験の申込完了となる。 
<回答期限> 令和 8年 6月 4日（木）まで。 

（2）提出書類 a.正職員採用試験申込書 
b.エントリーシート 
c.職務経歴書(職務経験が無い場合は不要) 
d.臨床検査技師免許証（写）※Ａ４判に縮小して提出 
※d.について、新規取得者は成績証明書 

e.最終学歴に係る卒業証書（写）、又は卒業証明書 
新規学卒者は卒業見込証明書 

（3）提出方法 郵送に限る。 
〒902-8511 
那覇市古島２丁目３１番地１ 
那覇市立病院人事課人事グループへ郵送。 
※封筒に「検査技師 採用試験受験」と朱書き。 

（4）提出期間 令和 8年 5月 1日(金)～令和 8年 6月 4日（木） ※6月 4日（木）必着 
 

連絡先 人事課人事グループ（098-884-5111/内線 4526）まで。※平日の午前９時～午後５時 
その他 ・試用期間 6 ヶ月あり。 ※使用期間中、給与等の条件は変わらない。 

・詳細は HP内の「那覇市立病院 職員採用試験募集要項（臨床検査技師）」を参考。 
 


